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Líder de procesos en el CEA

José Augusto Ramírez Díaz

“Invito a toda la comunidad académica del CEA y al personal docente de 

la AEROCIVIL a estar pendiente del BOLETÍN TRIMESTRAL que 

aparece en la página web del CEA”.

Estaremos brindando información sobre los resultados de la evaluación 

docente de las actividades académicas realizadas en los grupos de:

☺ Educación Superior y Movilidad Académica

☺ Educación Aeronáutica, Extensión y Proyección Social 

SECRETARIO

CENTRO DE ESTUDIOS AERONÁUTICOS

http://www.centrodeestudiosaeronauticos.edu.co/cea/QuienesSomos/ModelodeAutoevaluacion/Paginas/Bolet%c3%adn-de-Socializaci%c3%b3n-del-Informe-de-Autoevaluaci%c3%b3n-Condiciones-Institucionales-.aspx
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Valores a resaltar

El Grupo de Autoevaluación y 

Aseguramiento de la Calidad en la 

Educación

promueve el seguimiento de los 

procesos, 

vela por el fortalecimiento de las 

acciones 

que dan cuenta de los avances de la 

academia y comparte los resultados 

proponiendo un plan de mejora. 

Al finalizar 2023 se esperan 

resultados que fortalezcan los 

valores institucionales, 

entre ellos:

HONESTIDAD

RESPETO

COMPROMISO

DILIGENCIA

JUSTICIA
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¿Sabes qué es el Comité de Evaluación y Aseguramiento de 

Calidad en la Educación?

Órgano asesor y consultivo

encargado de acompañar y

validar el desarrollo de las

políticas, lineamientos y

procesos relacionados con el

aseguramiento de la calidad

educativa, autoevaluación y

autorregulación

(seguimiento de mejoramiento

continuo a nivel académico –

administrativo).

Integrado por:

Secretario del CEA, 

Directores Académico, de Investigación, 

Innovación y Gestión del Conocimiento.

Coordinadores de los Grupos:

• Autoevaluación y Aseguramiento de la 

Calidad en la Educación

• Admisión, Registro y Asuntos Jurídicos

• Administrativo, Financiero y Bienestar 

Universitario

• Planeación de la Educación

• Educación Aeronáutica, Extensión y 

Proyección Social

• Educación Superior y Movilidad 

Académica

• Representante Docente (designado por 

Secretaria del CEA).  

FUNCIONES:

1. Verificar SIAC en lineamientos y normativas del M.E.N. y AEROCIVIL. 

2. Analizar y Evaluar procedimientos, modelos, programas, actividades 

académicas, estrategias e instrumentos de autoevaluación y 

autorregulación.

3. Recomendar al CEA acciones de Plan de Mejora de procesos de 

autoevaluación y evaluación docente.

4. Validar instrumentos para recopilar información asociada a procesos de 

autoevaluación y autorregulación.

5. Proponer al Consejo Académico políticas o lineamientos que 

promuevan la cultura de autoevaluación y mejoramiento a nivel 

nacional e internacional (Consejo Directivo-CEA).

6. Promover la integración de procesos de aseguramiento de la calidad, 

evaluación y planeación.

7. Definir el modelo con las áreas internas del CEA identificando el 

impacto del PEI.

8. Establecer un reglamento propio y autónomo.
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Docentes sobresalientes en su labor

La enseñanza es más que impartir conocimiento, es inspirar el cambio. 

El aprendizaje es más que absorber hechos, es adquirir entendimiento.

(William Arthur Ward)

Lo que es el maestro, es más importante que lo que enseña.

(Karl A. Menninger) 

Nunca olvidamos lo que aprendemos con placer. 

(Alfred Mercier)

La educación no es llenar un cubo, sino encender un fuego. 

(William Butler Yeats)

MUCHAS GRACIAS POR LA LABOR DESARROLLADA
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Resultados cuantitativos y cualitativos 

Proceso Autoevaluación I y II trimestre de 2023
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Resultados Evaluación Docente I Trimestre 
2023
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AUTOEVALUACIÓN HETEROEVALUACIÓN

Resultados Autoevaluación y 
Heteroevaluación 
II Trimestre 2023

Se evidencia el compromiso de los Docentes.

Se espera fortalecer los factores de formación y actualización que permitan continuar con estándares de calidad en los diferentes espacios académicos.
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Resultados autoevaluación docentes IES

2023-1 semestre

2023-1

4,892021-i

4,93

2021-ii
4,71

2022-i

4,90

2022-II

4,70

Observaciones Positivas

El seguimiento a la autoevaluación es una estrategia que busca impactar positivamente el desempeño docente de acuerdo a las apreciaciones cualitativas y

cuantitativas de los estudiantes hacia los docentes en los períodos de evaluación trimestral o semestral.

21%

8%

3%

20%5%

25%

12%
6%

Demuestra conocimiento
sobre el tema

El docente domina el
tema

Excelente manejo de
clase

Excelente docente

Muy buena metodología
de enseñanza

Apreciaciones varias

Claridad en la
explicación de los temas
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Recomendaciones generales para todos los docentes

Diligenciar el formulario en los tiempos establecidos para mayor calidad

y verificación de los procesos

Motivar a los estudiantes y compañeros en el diligenciamiento puntual del

instrumento correspondiente para llevar a cabo el proceso de autoevaluación

dentro de las fechas establecidas

Incentivar la participación de los estudiantes y los colegas docentes en

los espacios de interacción y autoevaluación dentro y fuera del aula

Atender las sugerencias e identificar el plan de mejora de acuerdo a los

compromisos con la academia

A propósito de las buenas prácticas académicas, la población considera que se debe mejorar a nivel general en:

Ampliar la Biblio y Web grafía pertinente para el conocimiento.

Considerar seriamente el manejo del tiempo, teniendo en cuenta la

puntualidad en el espacio académico (iniciando y finalizando).

Verificar que el grupo entendió la explicación de los temas.

Revisar y actualizar el material pedagógico expuesto en clase y utilizar mucho

más los recursos electrónicos.

Verificar el funcionamiento de la red y de los recursos didácticos dentro

del espacio académico. Asumir diferentes espacios abiertos para la impartición de las clases.
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Recorrido de la autoevaluación del programa

Se planteó el proceso con base 

en los factores del CNA

Primer plan de 

Autoevaluación

Mayo 2021

Debido a los cambios en la 

normativa nacional y preparación 

de la visita de pares académicos 

se planteó realizar en el 2022

Planteamiento 

autoevaluación TGTA 2022

Diciembre 2021

Socialización del proceso de 

autoevaluación

Abril 2022

Debido a que el modelo del CEA 

relaciona indicadores sobre el modelo 

del CNA.

Se decide actualizar el modelo de 

autoevaluación

Agosto 2022

01

Desarrollo propuesta de 

articulación del modelo de 

autoevaluación

Diciembre 2022

Inicio autoevaluación de la 

TGTA para el 2023

AUTOEVALUACIÓN TGTA

Abril 2023

Entrega del informa de 

autoevaluación

Diciembre 2023

Se ajusta el cronograma de 

autoevaluación para desarrollarlo 

en el 2022-2023

Junio 2022
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Fases del proceso de autoevaluación programa TGTA

FASE 1.  
CONCEPTUALIZACIÓN

- Plan de Difusión

- Socialización del

proceso

FASE 2.
PLANIFICACIÓN

- Revisión, clasificación y

ajuste de indiciadores e

instrumentos.

- Pilotaje.

- Definición de criterios

de ponderación

-Revisión documental

FASE 3.  FASE DE 

EJECUCIÓN

- Aplicación de 

instrumentos de 

apreciación

- Procesos de 

autoevaluación en 

grupos focales

- Análisis de resultados

FASE 4. 
FINALIZACIÓN DEL 

PROCESO DE 
AUTOEVALUACIÓN

- Elaboración del informe 

de autoevaluación.

- Socialización y 

retroalimentación de 

resultados parciales

FASE 5. PLANES DE 
MEJORAMIENTO

- Desarrollo Plan de 

Mejoramiento

- Ajustes documentos.

- Aprobación del informe 

de autoevaluación.

-Socialización de 

resultados finales

Mayo - AgostoPermanente a lo largo del 
proceso de autoevaluación

Junio: Instrumentos de 
apreciación.

Agosto: Evaluación documental 
y estadística

Septiembre: Análisis de 
resultados

Octubre – Noviembre: Elaboración del Informe de Autoevaluación por capítulos, 
juicios de valor y plan de mejoramiento.

Diciembre: Aprobación por parte de los cuerpos colegiados
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Autoevaluación programa TGTA

Programa

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4

1.1. Plan de Difusión

1.2. Socialización del proceso

2.1. Revisión y clasificación de indiciadores e identificación de 

Fuentes de Información

2.2. Revisión y ajuste de instrumentos.  Encuesta y matriz 

documental.

2.3. Pilotaje. Prueba piloto y ajuste al instrumento (encuesta).

2.4. Definición de criterios de ponderación.

2.5. Muestreo poblacional.

2.6. Sistematización de instrumentos.

2.7. Revisión documental

3.1. Aplicación de instrumentos de apreciación.

3.2. Procesos de autoevaluación en grupos focales.

3.3. Análisis de resultados

4.1. Elaboración de capítulos por factores con los resultados de 

Autoevaluación, juicios de valor y plan de mejoramiento.

4.2. Socialización de resultados parciales.

4.3. Revisión y retroalimentación por parte del Grupo de 

Autoevaluación y Aseguramiento de la Calidad en la Educación.

5.1. Plan de Mejoramiento.

5.2. Ajustes documentos

5.3. Aprobación del informe de autoevaluación.

5.4. Socialización

ACTIVIDADES
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBREMAYO JUNIO

Cumplido En proceso Modificado Estimado
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Difusión y socialización
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Modelo autoevaluación y regulación

1. Presentación

2. Fundamentos legales

3. Fundamentos teóricos

4. Política de calidad del cea

5. Educación superior

6. Educación continua

7. Anexos

8. BibliografíaPIC

IES

AVSEC

TRAINAR PLUS

CIA

BOMBEROS

02

03

04

01

06

05

Trabajamos en la actualización del Modelo que incluye todas las dimensiones del cea
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